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1. Zakladni idaje o organizaci

Domov pro osoby se zdravotnim postiZzenim je piispévkové organizace fizena Plzefiskym
krajem, kterd v souladu s ustanovenim § 48 zdkona &. 108/2006 Sb., o socidlnich sluzbach,
poskytuje pobytové sluzby osobam, které maji snizenou sobéstacnost z diivodu zdravotniho
postiZeni, jejichZ situace vyzaduje pravidelnou pomoc jiné fyzické osoby.

Zé&kladnim poslanim Domova pro osoby se zdravotnim postiZzenim Bysttice nad Uhlavou
je poskytovat kvalitni socilni sluzbu osobdm s vrozenym stiednim aZ tézkym ment4lnim
postiZzenim v mozné kombinaci s postizenim t€lesnym.

Domov soucasné poskytuje socidln{ sluzby t€Z osobam s vrozenym hlubokym mentalnim
postizenim nebo osobam s lehkym mentilnim postizenim, ale jen v ptipadé, pokud jejich
zdravotni stav vyZaduje trvalou o3etfovatelskou pééi.

Cilova skupina jsou osoby ve v&ku od 18-ti let, které v dobg& prijeti do zafizeni
nepiesdhnou vékovou hranici 55-ti let s mentalnim postizenim stfedng t&7kého az hlubokého
stupné, popt. s pfidruZenym télesnym postiZenim, nebo osoby s lehkym mentalnim postiZzenim,
které vSak vyzaduji nepfetrzitou oSetfovatelskou péci.

Organizace je registrovana na poskytovani zékladnich ¢innosti socidlni sluzby Domovy
pro osoby se zdravotnim postizenim (ID 6495934).

2. Cinnost organizace

Prispévkova organizace zajiStuje tyto zdkladni Cinnosti: poskytnuti ubytovani,
stravovani, pomoc pii zvladani b&€znych ukonti péce o vlastni osobu, pomoc pfi osobni hygieng
nebo poskytnuti podminek pro osobni hygienu, vychovné, vzdélavaci a aktivizani &innosti,
zprostfedkovani kontaktu se spolecenskym prostfedim, socidlné terapeutické &innosti a pomoc
pfi uplatfiovani prav, opravnénych zdjmi a pfi obstardvani osobnich zaleZitosti. Domov
poskytuje socialni poradenstvi v souladu s ustanovenim § 37 odst. 2 zdkona &. 108/2006 Sb., o
socidlnich sluzbach. Poskytuje oSetfovatelskou, poptipadé rehabilitaéni pé¢i prostiednictvim
svych zaméstnancii, kteff maji odbornou zplsobilost k vykonu zdravotnického povolani.
V pfispévkové organizaci je v souladu s § 48 odst. 4 zdkona ¢&. 108/2006 Sb. o socidlnich
sluzbach, vykonavana tstavni vychova. Piispévkové organizace plni dal$i povinnosti, které ji
stanovi zakon ¢. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach.

2.1 Uzivatelé, bydleni a stravovani
Nabizené sluzby jsou spojeny s nepfetrzitym celoro¢nim provozem.
2.1.1 Kapacita, obloZnost, struktura uzivateli

Kapacita zafizeni ¢ini 150 mist. Pocet obyvatel k31.12.2018 byl 145 osob, coZ je
96,67 % obloZnost.

Pocet obyvatel Muzi Zeny Celkem
Stav 106 39 145
Nastupy 2 3 5
Odchody 1 0 1
Umrti 2 1 3




Struktura obyvatel podle stupné zavislosti

1. 1

IL 25 Vékové rozvrzeni obyvatel Celkem

1. 40 13-18 let 1

V. 79 19 -26 let 10

Celkem 1 27 - 65 let 132
66-75 let 2

Primérny v&k uZivatelii naSeho domova je 39.6 let. Eulleers 145

2.1.2 Bydleni

Areal domova tvodf hlavni budova, budova stacionéfe, technické zdzemi a rozsahlé
venkovni plochy. Hlavni budova (ptvodni kl4ster) pro$la témef celd rekonstrukei a nabizi
bydleni pro klienty v ttulnych pokojich se spoleénymi prostory a socialnim zafizenim.
V budové se nachdzi také daldi provozni prostory (sklady, centralni kuchyng, kotelna) a
kancelate. Klienti maji moZnost travit volny ¢as také koupanim v bazénu nebo vyuZitim kulturni
mistnosti pro taneéni terapii, promitani filmi a zkousky kapely.

Bezbariérovost budovy je zajidténa v hlavni budov& u vstupu vnitini rampou na vstupnim
schodisti, rampou u jidelny a bezbariérovym piistupem pies dvir domova. Dale domov vyuziva
3 vytahy, z nichZ jsou dva evakualni.

2018:

Byla oteviena relaxa¢ni mistnost Snoezelen. Jedna se o multisenzorickou mistnost, kterd
je bezbariérova, izolovana od rusivych vlivii okoli s variabilnim vybavenim jako je vodni ltZko,
zrcadla, prostfedky pro docileni riznych svételnych izvukovych efektd (opticka vlakna,
sloupcovy vodni vélec, reflektor, hv&zdné nebe). Principem je vytvofeni bezpetného
stimulujictho prostiedi, které nabizi pifjemnou atmosféru a smyslové podnéty. Prostiedi plni
funkci relaxadni (cilem je celkové uvolnéni navozené teplem, vini, hudbou, tlumenym
osvétlenim ad.), poznavaci (klientim umoZfiuje napt. pfemistovat se, lézt, houpat se, schovévat
se, objevovat) a interak¢ni.




fe

Doslo k vybudovani svépomoci Kneippova
suché€ho chodniku, ktery je dlouhy 15 metri a jeho
podklad tvofi oblazky rtzné velikosti, kaminky,
drobny Stérk, kulatina, borova kira, §isky, mech,
dievéna drt’ a pisek. Chiize bosou nohou po
chodniku piisobi na imunitu ¢lovéka podpofenim
tkanoveého metabolismu, prokrvenim, pro uvolnéni
kotniki a kloub. Pomahd i u pocinajicich
kieCovych Zil a pozitivné ovliviluje krevni ob&h.

2017:

Béhem 10 mésici byla dokonéena rekonstrukce a inovace bezbariérového oddéleni.
Touto stavebni dpravou doslo ke zkvalitnéni vnitfniho zdzemi jak pro uZivatele, tak pro
zaméstnance. Jsou zde k dispozici tfi dvojlizkové a tii téiltizkové loZnice.

Bezbariérové oddéleni ziskalo novou spoleenskou mistnost, imobilni WC i koupelnu se
zavésnym systémem a venkovni terasy.

2016:

Byla rozsifena jidelna pro naSe uZivatele. ZvétSenim plochy jidelny doslo k navyseni
kapacity pro 100 osob, ke zvySen{ kvality poskytovanych sluzeb a zaroveti bylo vybudovano i
imobilni WC. Touto stavbou ziskalo dal$i odd&leni venkovni terasu pro uZivatele.

2015:

Byla zrekonstruovand budova stacionafe. Vznikly zde jedno aZ tiltzkové pokoje
vybavené socidlnim zafizenim a spoleénymi prostory. Je zde umisténa dilna pracovni
rehabilitace, kde klienti mohou vyrdb&t své vyrobky riznymi technikami, napf. i péalenim
v keramické peci a kavarna, kterd slouzi jako piijemny prostor pro oslavy klienti nebo pro
reprezentativni ucely domova.



Provozni prostory nalezneme v budové pradelny, které jsou vyhrazené i pro GdrZbu, Sici

dilnu a garaze. Také se zde nachdzi mistnost se socialnim zazemim a Satnou, kterou klienti a
zaméstnanci mohou vyuZivat ke cvideni na posilovacich strojich.

Soucdsti arealu domova jsou rozséhlé venkovni plochy, kieré tvofi pozemky Castecné
vyuzité jako park a zahrada pro sportovni a rekreacni aktivity. Nachazi se zde venkovni bazén,
altany, lavitky, hii§t¢ pro fotbalové zépasy, dfevéné prvky i venkovni posilovaci stroje.
Zahradou s okrasnymi stromy, kefi a kvétinami vedou chodni¢ky, slouZici k prochazkam klientt.

V zimnim obdobi to u nas vypada takhle ©.

Uzivateliim je k dispozici lizkova kapacita ve sloZeni dle tabulky:

Cenik za ubytovani Cena/K¢ Pocet pokoju v zafizeni
Jednoltzkovy pokoj A 210,- 5
JednoliZkovy pokoj B 200,- 2
Dvoultizkovy pokoj A 195,- 18
Dvouluzkovy pokoj B 185.- 11
THldzkovy pokoj A 175.- 0
Trilizkovy pokoj B 165,- 10
Vicelizkovy pokoj 155,- 12

Pokoje jsou vybaveny b&Znym zafizenim: skiin€, no¢ni stolky, postele, psaci stoly,
ktesla, televize apod. Uzivatel si miize pokoj dovybavit dle svého vkusu a moznosti. Nejast&ji
se jedna o sk¥iiiky, elektropfistroje, obrazky nebo jiné drobnosti.



2.1.3 Stravovani

Moderni stravovaci provoz (stavebni Gpravy
a piistavba kuchyné a jidelny) byl zkolaudovan
v roce 2004,

Vroce 2016 byla pfistavbou rozsifena
kapacita jidelny pro uzivatele, &imz bylo vytvoreno
piijemn&j$i a pohodln&j$i prostiedi pro stravniky
s novym socialnim zafizenim pfimo vedle jidelny.

Rok 2018 byly uskute¢nény nekteré opravy. Doslo k opravé klimatizagni jednotky, byla
provedena malba varného centra a vydejniho prostoru, oprava vydejniho pultu na studené
pokrmy a pfiruéniho mrazéku, vyména prasklych dlazdic a rohii, oprava vedeni topeni do varny,
dale se investovalo do provozu v podob& nezbytnych vydajii (zakoupeni nového natezového
stroje, nadobi a na¢ini pro kuchyii a hrnedkd, talitd a misek pro obé jidelny).

Kuchyné¢ DOZP je vybavena dvéma konvektomaty, plynovym a elektrickym kotlem,
plynovym spordkem, dvéma elektrickymi panvemi,
jednou prichozi myckou na bilé nadobi a jednou
prichozi my¢kou na &erné nadobi, univerzalnim
pevnym kuchyiiskym robotem a dal§imi
elektrospotfebiti jako jsou nafezové stroje, mixéry,
Sleha¢ a krouhad.

Dle platné legislativy a dodrrovani systému
HACCP jsou stavebné oddgleny hrubé piipravné i
vymezeny jednotlivé pracovni plochy na varng dle
druhu surovin a piipravované stravy. Uvatena jidla se
vydavaji z vyhiivanych vydejnich stolt znerezovych
nadob, ftalife jsou pfedehfivany v elektrickych
zasobnicich a na studené pokrmy je u vydejnich okynek
umistén chladici pult. Strava pro trvale upoutané na
laZku se transportuje v uzavienych tepelng izolovanych
nerezovych véarnicich. VSichni stravnici jsou u kazdého
pokrmu informovéni o alergenech, které dané jidlo
obsahuje

V zafizeni se vroce 2018 bylo piipraveno 272 312 jidel, a to jak pro uZivatele,
zaméstnance, vlastni diichodce, vefejnost, zaméstnance na DPP, DPC, praktikanty. S ohledem na
zdravotni stav nagich klientii pfipravujeme v nasi moderni kuchyni pokrmy v dietnich skupinach:

varianta stravy D3

varianta kojenecké stravy pro trvale upoutané na ltizko
varianta stravy dietni D5 — jaterni bilkovinnd s omezenim tuk
varianta stravy dietni D9 — diabeticka s omezenim uhlovodant
doporucend dieta s niz8im pfijmem kilokalorii

Jidelni listek schvaluje stravovaci komise tak, aby odpovidal spravnym stravovacim
zvyklostem, byl pestry, vyvdZeny a aby byl zajistén pitny rezim. Pii sestavovéani jidelnickd je
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kladen diraz na pravo volby ze strany uZivateld, pfizpisobeni se jejich sportovnim,
spoletenskym a pracovné rehabilita¢nim aktivitam. Jidla jsou vydéavéna v jideln&. Pro pfipravu
jidla trvale upoutanych na liizko slouZi kuchyriky na jednotlivych stanicich, kde se strava musi
upravovat (laméni, mixovani). Pitny rezim je zajistén na obou jidelnich tfemi nerezovymi
termosy, na jidelng uZivateli je 6 X denné dopliiovan Cajem, dZusem, vodou se §tavou,
s citrénem, na kuchyiikach na jednotlivych tsecich a budovach jsou tekutiny k dispozici ve

varnicich, dale v konvicich s pitnou vodou a dle chuti je zde moZnost pfidat sirup, citronku nebo
nafedit dZus. 5 x tydné& je oteviena kantyna, kde je moznost zakoupit mineralni vody.

Vydané obédy v roce 2018: Celkem
(porci)

uzivatelé 51.021
zaméstnanci 10.238
vlastni diichodci 1.960
vefejnost 2.899
zam@&stnanci na DPC, DPP, praktikanti 294
snidang a velefe zaméstnanci 366
Celkem 66.778
dopliikova strava pro uZivatele (snidang, pfesnidavka, svatina, vedefe, II. vecefe) 205.534
Celkem vsech vydanych jidel 272.312
Stravovaci trvale kategorie diety
jednotka: upoutani nad 12 let D5, D9

na lizko
snidané 9,00 K& 14,00 K¢ 19,00 K¢
vedlejsi jidlo | 4,00 K¢ 6,00 K¢ 9,00 K¢
obed 25,00 K¢ 30,00 K¢ 34,00 K&
vedlejdi jidlo | 10,00 K& 11,00 K& 14,00 K&
velefe 18,00 K¢ 24,00 K¢ 27,00 K¢
celkem 66,00 K¢ 85,00 K¢ 103,00 K¢
Cenik za stravovani v roce kategorie diety D5, D9 trvale upoutani na
2018 nad-12 let luzko
Cena za den 146 K& 164 K¢ 127 K&

provoz kuchyné:
podet zaméstnancii stravovaciho provoezu 7,4677% * 7 toho 3,5242 kuchatky
z toho 3,9435 pomocné kucharky
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Domov Bystiice zaji$t'uje celoroéni nepfetrzitou zdravotnickou a oSetfovatelskou sluzbu
prostiednictvim personalu pod vedenim vedouci zdravotniho servisu (6 x vSeobecna sestra, 2
fyzioterapeuti a 63 x pfimé obsluznd pée). Zdravotni sestry jsou registrované dle zdkona
£.96/2004 Sb. a maji osvédceni o odborné zpiisobilosti vykondvat zdravotnické povolani bez
odborného dohledu. VSechny pracovnice piimé obsluzné péce absolvovaly povinny vzdélavaci
kurz a kurz bazalni stimulace.

Vroce 2018 byla primarmni zdravotni péée zajisténa praktickou lékaikou MUDr. Janou
Srbovou, kterd také zaji§t'uje vieobecné lékaistvi véetné preventivnich prohlidek zaméstnancti a
kontrolu hygienicko-epidemiologického rezimu ve spoleénych provozech, a to kazdy &tvrtek.

2.2 Zdravotnicka a oSetiovatelska péce

Péci v oboru psychiatrie poskytuje jednou mési¢né MUDr. Vlasta Naméstkova. Péci
v oboru neurologie a rehabilitace zajist'uji jednou mésiéné MUDr. Jifina Kafidkova a MUDr.
Helena Katnerova. Preventivni zubni oSetfeni jsou provadény v soukromych ordinacich v
Nyrsku u MUDr. Aleny Oplustilové, MDDr. Pavla Hlavatého a MDDr. Michaela Nehody.
Gynekologicka vysetfeni zajistuje MUDr. Zuzana Kovaifkova.

OSetfeni jsou vétSinou provadéna v ordinaci zafizeni nebo v misté ordinace lékafe.
Klienti, jejichz 1é¢ba vyzaduje odborné oSetfeni, jsou odesilani lékafi sanitnim vozem, nebo
vozem domova do jinych zdravotnickych zafizeni. Mimo ordinaéni hodiny lékaiky je nutna
Iékafska péce zajistovana piivolanim RZS Nyrsko nebo RZS Klatovy. OSetfovatelska péce je
poskytovana vlastnimi zaméstnanci na zakladé indikace lékafe a vykazovana a fakturovana
zdravotnim pojist'ovnam.

Odbornost 913 - Piehled vykazanych polozek za obdobi od 1.1.2018 do 31.12.2018

Kad Pocet Bodii
vykazani

06611 Zavedeni nebo ukonéeni odb.zdr.péce, administrativni 2 756
&innost sestry

06613 Osetfovatelska intervence 42 892 2401952

06621 Komplex — odbér biologického materialu, event. orientadni 219 2190
vySetfeni biologického materidlu

06623 Aplikace 1é&ebné terapie .M.,S.C.L.V. 62 310

06627 Aplikace inhala¢ni 1é¢ebné terapie, oxygenoterapie 2 14

06629 Péde o rdnu 920 24 840

06631 Komplex — klysma, lavaze, oSeti. permanentnich katétrii a 3 30
zavadéni perm. katétrli u Zen

06633 Zavadéni nasogastrické sondy 733 30135

06635 Komplex — vySetieni stavu pacienta p¥istroj.technikou, 7 140
oSetfeni koznich Iézi pfistroj. technikou

06639 OSetieni stomii 1092 24 024

06645 Bonifikaéni vykon za praci zdrav. sestry v dobé od 22:00 219 4 599
do 6:00

06649 Bonifikaéni vykon za praci zdrav. sestry v dobé pracovniho 9136 191 856
volna nebo pracovniho klidu

Celkem 2 680 846




Skladba zdravotniho personalu: Piepocteny stav
zameéstnancii:
vSeobecna sestra 5,489 ’
fyzioterapeut 1,422

Rehabilitatni péde je zajisténa kvalifikovanymi fyzioterapeuty. Jednotlivé techniky jsou
vybirany pro uZivatele dle jejich pohybového a aktualniho zdravotniho stavu.

Cvigeni se provadi jak skupinové, tak pfedevsim individudlni vzhledem k velkému
mnoZstvi diagnéz a riiznému stupni postizeni. Je provadéna mitkova facilitace, postizometricka
relaxace, bazalni stimulace, dechova gymnastika, senzomotorika, vertikalizace a dal3i moZnosti
1é¢ebné télesné vychovy.

U t&z8ich forem postiZeni, klademe diraz na Casté a cilené polohovani do vaki s pouZitim
specialnich polohovacich pomicek riiznych tvarti. K procviceni pohybového aparatu jsou k
dispozici rizné rehabilitatni pomicky (motomed, overball, gymball, balanéni pomiicky,
choditka, zavésny systém).

Uzivatelé maji moznost vyuZivat kryty bazén, aktivizatni mistnost, snoezelen, v 1éte
venkovni bazén, posilovaci stroje, trampolinu & bosochodnik. U rehabilitatni péce lze
pojistovnam vykazovat pouze kod 06613 Easova intervence, ale nikoliv konkrétni tkony.

Analyza plateb od zdravotnich pojist'oven
V roce 2018 nasi uzivatelé vyuzivali sluZeb &tyf zdravotnich pojistoven:

VZP 111 - Vieobecna zdravotni pojistovna

ZPMV 211 - Zdravotni pojistovna ministerstva vnitra
CPZP 205 - Ceska primyslova zdravotni poji§tovna
OZP 207 - Oborova zdravotni pojistovna

V dubnu 2018 douctovala VZP pieplatek za rok 2017 ve vysi 10 223,12 K¢& strzeny
7 Ghrad v mésici breznu 2017. CPZP doplatila za r.2017 nedoplatek ve vysi 75 128,-K¢& v mésici
kvétnu.
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Pobytové zafizeni Domov Bystfice je vSak dlouhodob& regulovano od zdravotni
pojistovny VZP, tedy veskera vykazand péle neni uhrazena a limituje se vypodtem z tzv.
uhradové vyhlasky, kierd vychazi z parametrii roku 2016. Za rok 2018 bude uplatnéna regulace
v piiblizné vysi 251 556,42 K& U zdravotni pojistovny CPZP mame nedoplatek ve vysi
332 084,20 K¢ dle tabulky (viz niZe).

Zdravotni VZP ZPMV crzp OZP Celkem
ojist'ovna

Vykazino 1750 530 382 506 622 946 58993 2814 975
Fakturace 1750 530 382 506 622 946 58993 2814 975
Uhrazeno () 1490 607 (1) 382 506 290 861,8 58 993 2231334,38
Nedoplatek ) 8366,58 X 332 084,2 X 340 450,78
Vynos 2018 1498 973,58 382 506 622 946 58 993 2563 419
Regulace 3) 251 556,42 X X X 251 556,42

1-  vySe maximAlni pfedb&zné thrady
2- stavk31.12.2018

3- uplatnéni regulace (rozdil mezi vykdzanou péci a kalkulaci z thradové vyhlasky)
4-  bude uhrazeno v ramci ro¢niho vyuétovani zdravotni péce

Rozdil mezi fakturovanou &astkou a uhrazenou &astkou u jednotlivych zdravotnich
pojistoven (viz tabulka vySe) je soucasti dohadnych polozek za rok 2018. Doslo k navyseni
finanénich prostfedki cca o 880 tis. K& od viech pojistoven oproti roku 2017.

Lékarska péce v roce 2018

Pocet obyvatel

Pruimérna délka

pobytu (dny)

vySetfeni v zafizeni 495 -
vySetfeni mimo zafizeni 126 -
hospitalizace nemocnice Klatovy 9 <
hospitalizace 1écebna Dobfany 1 335
hospitalizace FN nemocnice Plzeti 0 0

Pocet uzivateli v roce 2018 Pocet

uzivatelé odkazani na invalidni vozik 19

uzivatelé zcela imobilni 15

Skladba uZivatelii z hlediska hlavni diagnézy v roce 2018 Podet obyvatel

dusevni poruchy — mentalni retardace

z toho: nervové nemoci (epileptici)
nemoci moc¢ového systému
nadorové onemocnéni
diabetici / z toho na inzulinu

145
52
4
0

4/1
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2.3 Dalsi formy socialni péce a aktivity domova
2.3.1. Spoletenské a kulturni akce, ozdravné pobyty, rekreacni pobyty, vylety
Vy&et kulturnich, spoletenskych, sportovnich a jinych je také uveden na nasich internetovych

strankach www.dozpbystrice.cz, kde je moznost prohlédnout si fotografie ztechto akei.
Nasleduje po jednotlivych mésicich zpracovany piehled akei pofddanych DOZP Bystfice:

77l Ochotnické piedstaveni ,,Kojna z Pajreku® v
kulturni mistnosti DOZP

. Kadetnictvi — Skelna Hut’

172 Ples SDH Janovice - vystoupeni Bystiinky

20.2. Masopustni ples v kulturni mistnosti DOZP

26.2. ,,Pohadkova $kola“ — p. Zajicek v kulturni
mistnosti DOZP

Piedstaveni divadelniho krouzku DOZP pro
Klub seniorti z Nyrska :
253. Koncert skupiny Chai v kulturni mistnosti DOZP
27.3 Velikono&ni tvofeni v kulturni mistnosti DOZP

Domov pro osoby se zdravotnim postiZenim Bystrice nad Uhlavou, piispévkovd organizace

si Vis dovoluje pozvat na slavnostni otevrent

.Pristavba, stavebni iipravy bezbarierového oddéleni”,

které se Kond za ucasti ndméstRa hejtmana PK.

pro oblast socidlnich véci Mgr. Zdetika Honze

11. dubna 2018 od 10.00 hodin

11.4. Slavnostni otevieni BB: ,,Pfistavba a stavebni Gpravy
| bezbariérového oddéleni™

| 18.4. Vylet do SuSice

| 26.4. ,Clovéte, nezlob se* — turnaj v kavarng DOZP

30.4. Stavéni majky a opékani buitl na zahradé¢ DOZP
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4.5.

16.5.

18.5.
21.5.-25.5.
28.5;

29.5,

30.5.

31.5.

12.6.
16.6.

18.6 —22.6.

236,

25.6.— 29.6.

27.6.

kil

16.7.
18.7.
21.7.
21,7

24.7.
31.7.

Vylet do Klatov a nakupy

Hratky se §téniatky* na zahradé DOZP
Vylet do Klatov

Rekreace Spi¢ék — Penzion Lucie
Kadefnictvi — Skelna Hut’

Ocertiovani pracovnikil v soc. sluzbach
.Prostor pro dusi® v Tachove

Den otevienych dveii — VU Klatovy

Sportovni den v DOZP

Vylet do cukrarny v Janovicich
Sportovni den ve Weidingu
Rekreace Spicak

,»Setkédni détskych sveti™
Vranovice - stanovani

., Lahneme za jeden provaz"

Koncert skupiny RK BAND
Vylet na kolech (Nyrskd piehrada) g
Stopovani po okoli a opékani buith
Koncert Jakuba Smolika v Nyrsku
Fotbalové utkdni DOZP x Suchy
kamen na zahradé¢ DOZP
Vylet na kolech (Bystfice-Janovice)
Vylet na Zeleznou Rudu

1.8.  Koupéni v bazénu v Nyrsku

* 4.8. Oplova dechovka v Byst¥ickém parku

8.8. ,.Cesta za pokladem® - stopovand hra a opékani buiti
8.8.  Koupani v bazénu v Nyrsku

9.8. Vylet do Kdyné& — koupani v bazénu

11. 8. Fotbalové utkdni DOZP x Sptle na zahradé

18.8. Traktoridda v Bystiickém parku, veCerni zabava
27.8.—31.8. Rekreace Stielské Hostice

31.8.-4.9. Rekreace Stielské Hostice
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5.9. Vylet na kolech (Bystfice — Uborsko — Dubové Lhota)

10.9. Kadeinictvi — Skelnd Hut’

12.9. .Kralovicky podzim* — vystoupeni Bystfinky

15.9. ,.Den Harmonie“ — MiroSov

17.9. Vylet do Piestic

20.9. Vylet na kolech (Hadrava -Nové Pocinovice -Stfibrny Mlyn)
23.9. _.Cesko — bavorska nedgle” - vystoupeni Bystfinky

26.9. Vylet do Klatov (Katakomby a vystup na Hirku)

279, Fotbalové utkani v DOZP - klienti x zamé&stnanci

Bitva u Nyrska
10.10. Vylet na kolech (Hadrava—Chudenin—Nyrsko)
13.10. Nyrska pout’
30.10. Hokej Plzefi — navitéva hokejového utkéani
25.10. Vytvarnd &innost a tématické vyrobky

v kulturni mistnosti

Lampionovy privod po Bystiici
14.11. Drakiada
26.11. Kadefnictvi — Skelna Hut

Mikulasska nadilka
312, Vanoéni tvofeni v kulturni mistnosti
11.12. Vano¢ni setkani — pohadka ,, A co takhle svatba princi ,,
2112, Stedry den v domové + diskotéka

3112, Silvestrovsky ohiiostroj




2.3.2 Pracovni ¢innosti uZivatelt

V priibéhu roku 2018 nasi uZivatelé byli zam&stnani u téchto zamé&stnavateli:

Zaméstnavatel Pocet
uzivatelu:
Technické sluzby mésta Nyrska 8
DOZP Bystfice 11

Price v provozu DOZP DPC:

pradelna e
kuchyn o
udrzba 2
uklid 1
celkem 11

Celkové odmény pro wuZivatele =za praci v DOZP
za rok 2018 ¢inily 218.004,- K&.

2.3.3 Dilna pracovni rehabilitace

V ramci aktivizaCnich ¢innosti mohou uZivatelé naseho domova vyuZivat dilnu pracovni
rehabilitace. Podle svého zajmu a schopnosti maji moZnost vyb&ru z riiznorodych vytvarnych
technik a ¢innosti.

Vyrobky zdilny pracovni rehabilitace je moZno si prohlédnout na internetovych
strankach domova. Jsou oznagené logem domova a vefejnosti nabizeny pfi riiznych prezentacich
domova — napt. den otevienych dvefi, vanoé¢ni trh...

Dilna pracovni rehabilitace a jeji ¢innost:
vyroba dekoracnich pfedméti, pleteni z pedigu, batikovani, prace s hlinou, vy$ivani...

2.3.4 Zajisténi priméieného vzdélani a dalSi moZnosti terapii

V zafizeni mame 1 uZivatele do 18-ti let v&ku, ktery
pIni dochazku formou jiného zptsobu vzdélavani na zdklade
rozhodnuti Odboru Skolstvi, mladeZe a sportu pfi KUPK. Na
plnéni vyuky dohlizi SPC Plzeri.

Od biezna 2018 je noveé uZivatelim k dispozici
relaxaéni mistnost Snoezelen svodnim ldZkem. Jsou zde
vyuZivany ruzné relaxani techniky (muzikoterapie,
aromaterapie, fototerapie, bazilni stimulace). Navysili jsme
pocet hodin v ivazcich aktiviza¢nich pracovniki tak, aby byla
mistnost Snoezelen plné€ vyuzita.
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2.3.5 Zajmové aktivity uzivatelit

Béhem celého roku v nagem zafizeni probihaly volnocasové aktivity, které se zaméfovaly
na vyplnéni volného &asu, navézani novych pratelstvi a usnadnéni adaptace klientd v novém
prostiedi.

Mezi volnotasové aktivity v naSem zafizeni patii dilna pracovni rehabilitace, nékolik
zajmovych krouzki. Jednd se o tane¢ni krouzek Bystfinka, taneCné-pohybovy krouzek a hudebni
skupinu Mikeska.

V tanednim krouzku Bystfinka je zapojeno 12 uzivateli, ktefi pod vedenim aktivizaénich
pracovnic nacvi¢uji riizné druhy tancd, s nimiz pak vystupuji na akcich pofadanych v zafizenf i
mimo né&j napf. ,,Prostor pro dusi“ v Tachové, ,, Setkani détskych svéti®, , Kralovicky podzim®
atd. Repertoar se pravidelné obméfuje tak, aby odpovidal z4djmim tane¢nikii a nacvik i
vystoupeni jim pfinaselo radost.

Taneén& - pohybovy krouzek plsobi pod vedenim pani Romany Larvové. V tomto
krouzku jsou zapojeni méné pohyblivi uZivatelé véetné dvou imobilnich.

Hudebni skupina Mikeska se zamé&fuje na hrani jak lidovych pisni, tak i pisni modernich.
Schazi se pravidelné kazdé pondgli, kdy hraje v kulturni mistnosti pro poté3eni vSech uZivatelt
domova.

Kromé téchto zijmovych skupin maji uzivatelé moZnost zapojit se do rdznych
sportovnlch aktivit — cviceni v aktivizaéni mistnosti, turistika, fotbal, béh na b&zkach. V tomto
roce jsme si zahrali piatelska fotbalova utkani nejen s Policii CR, s TJ Spile a s prateli ve
Weidingu, ale i nov& s TJ Suchy Kadmen. Podnikli jsme nékolik vyletii na kolech i p&ky za
paméatkami i poznavanim ptirodnich kras CR. Nékolik uZivateld se snazi zdokonalit v jizd& na
kolech a na bézkach.

Kazdé ttery v kulturni mistnosti probihd promitani filmt, které je uZivateli hojné
navstévovano.

7Za piiznivého pocasi klienti vyuzivaji moznost prochdzek v arealu domova, posezeni na
venkovnich lavi€kach i v altdncich. V ramci aktivizace klienti vyuZivaji venkovnich posilovacich
strojtl. Podnikaji prochazky do blizkého okoli, n&ktefi z nich vyuzivaji k pfepravé i MHD do
Nyrska, Skelné Huti, Klatov...
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3. Rozbor ekonomickych ¢innosti

3.1 Finan¢ni vztah mezi zfizovatelem a organizaci

V roce 2018 byla poskytnuta Plzefiskym krajem dotace na socidlni sluzbu, neinvesti¢ni
pfispévky na provoz a ndvratna finanéni vypomoc. Finanéni prostfedky na programy nebo
projekty spolufinancované z rozpo¢tu Evropské unie ani z jinych dotacnich titulti organizace
neobdrzela.

Neinvesti¢ni dotace — SOHZ ¢.01142018:

Schvaleny rozpocet v K¢: 12.254.300.-
Rozpocet po zménach v Ké: 13.186.070,-
Celkem poskytnuto k 31. 12. 2018 v K¢: 13.186.070,-
Cerpéni neinvesti¢ni dotace k 31. 12. 2018 na mzdové néklady ¢inilo v K¢&: 13.186.070,-
Neinvesti¢ni prispévek zfizovatele na provoz:

¢. usneseni 2469/2018 ze dne 1.10.2018 v K¢&: 3.949.000.-
&. usneseni 2648/2018 ze dne 19. 11. 2018 v K¢&- termin realizace do 31.12.2022: 97.458,-
Celkem poskytnuto k 31. 12. 2018 v K¢&: 4.046.458.-
Cerpani neinvesti¢nich ptispevkia k 31. 12. 2018 v K¢: 3.949.000,-
Investi¢ni prispévek zfFizovatele:

¢. usneseni 2648/2018 ze dne 19. 11. 2018 v K¢&- termin realizace do 31.12.2022: 141.197,-
¢. usneseni 2785/2018 ze dne 10.12.2018 v K¢& 35.791,-
Celkem poskytnuto k 31. 12. 2018 v K¢: 176.988.-
Cerpani investiénich p¥ispévki k 31. 12. 2018 v K¢&: 35.791,-

Navratna finan¢ni vypomoc:
Organizace obdrzela navratnou finanéni vypomoc zaslanou z prostfedkd zfizovatele
v &astce 1 032.799 K¢ dle €. usneseni 1535/18 ze dne 22. 1. 2018.

3.2 Naklady organizace

Schvaleny rozpodet, skuteéné Cerpani a procenta jednotlivych nakladovych polozek jsou
zpracované v tabulce - pfiloha &. 1. Organizace v ur¢eném obdobi dosahovala irovné zavaznych
ukazateld naklada ve vysi 52 807,9 tis. K¢, coz je 100,99 % rozpoctu.

Spotieba materidlu (€islo acétu 501) ¢inila 6 633 tis. K& (98,79 % rozpoctu), z toho
potraviny byly &erpany ve vysi 4.824 tis. K& Mezirocné spotieba potravin vzrostla mirng
z diivodu rlistu cen potravin. Dalsi vyrazn&j$i polozkou byla spotieba vSeobecného materialu
v &astee 780 tis. K&. Jednalo se o vydaje ze skladu desinfekénich, ¢isticich a mycich prostredki,
tyto vydaje oproti lofiskému roku klesly z divodu pfetctovani n€kterych vydaji na jednotlivé
nakladové Gcty a jejich presnéj$i specifikaci.

Majetek v OE v hodnoté do 3.000,-K¢& byl pofizen v ¢astce 113 tis. K&. Byly zakoupeny
pomiicky do snoezelenu, nabytek, elektrospotiebice atd. Spotfeba pohonnych hmot vzrostla na
52 tis. K¢ z divodu ristu ceny nafty a benzinu.
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Ve spotiebé energii (¢islo uétu 502) doslo k rstu viech energii, a to na ¢astku 2 601 tis.
K& tj. plnéni rozpo&tu na 103,24 %. Nejvyssi polozka spotieba el. energie ve vysi 1.174 tis. K&
meziro&né vzrostla z divodu riistu ceny. Spotieba plynu dosahuje vySe 898 tis. K& z diivodu
del3i topné sezony. Naklady za vodné, stoéné byly navySeny z divodu ristu cen, vEtsi spotieby,
ale také diky uniku vody.

Aktivace dlouhodobého majetku (Cislo uétu 506) zahrnuje mzdové ndklady ddrzby
potiebné pii vybudovéni Kneippova suchého chodniku, ktery byl zafazen jako ostatni stavby.

Opravy a udrZovani (&islo tétu 511) jsou ve vysi 102,23 % plnéni rozpoctu. Jednalo se
o vyménu elektroinstalace, podlah v hodnot& 377 tis. K&, vybudovani rampy ve vysi 80 tis. K&,
opravu piiek v &astce 86 tis. K&, maliiské, natéraéské prace, opravy zajiStované v souvislosti s
odstranénim havarie vody a vytopeni, na n&Z byl poskytnut investi¢ni pispévek PK ve vysi 35
tis. K& a pojistna plnéni ve vysi 39,7 tis. K¢.

Cestovné (&islo détu 512) v &astce 38,5 tis.K& zahrnuje cestovné a stravné vypldcené
zaméstnancim z divodu jejich Gdasti na $kolenich, kurzech zaméstnanci a dale jako doprovodi
uzivatel na vylety, kulturni, spoledenské a sportovni akce, rekreace.

Niklady na reprezentaci (Eislo aétu 513) &inily 12 tis. K¢ a jednalo se o obCerstveni na
slavnostni otevieni budovy bezbariéry, vanoéni besidku a zakoupeni drobnych upominkovych
pfedmétil pro partnery organizace.

Ostatni sluzby (&islo G&tu 518) dosahuji vySe 1.784 tis. K& tj. 99,48 % rozpoctu.
Nejvyssi poloZkou je zajisténi sluzeb bezpenostni agentury v Castce 592 tis. K&, supervize,
audit, poradni sluzby ve vysi 294 tis. K&, déle servis EPS 213,7 tis. K&, revize 214 tis. K&, svoz
odpadu 107 tis. K¢, telefony 98 tis. K¢ a dalsi.

Mzdové ndklady (&islo Gétu 521) dosahuji plnéni ve vysi 101,44%. Meziroéné vzrostly
0 3.772.114,-K¢&. Hrubé mzdy v¢. ndhrad nemoci €inily v hlavni ¢innosti 27.447.695,- K& a OON
599.963,- K&. Doslo k ristu platovych tarifti a zvlastnich pfiplatkt dle NV ¢.263/2018 a dle NV
&.332/2018. O proti predeslym obdobim organizace vice zaméstndvala pracovniky, se kterymi
méla uzavienu DPC nebo DPP.

Zakonné socidlni pojisténi (Cislo Gétu 524) v Castce 9.362 tis. K& odpovida vysi 34 %
mzdovych nakladi a srazkdm OON.

Jiné socidlni pojisténi (&islo uétu 525) je ve vysi 125.366,- K¢. Jednd se o zékonné
pojidténi zaméstnanci u pojistovny Kooperativa ve vysi 4,2 %o z mezd.

Zakonné socidlni naklady (¢islo uétu 527) v celkové vysi 865.154,-K¢ obsahuji piidél
do FKSP 2 % z hrubych mezd, pracovné-lékaiskou pééi ve vysi 100 tis. K&, Skoleni v Castce 70
tis. K& a vydaje za OOPP ve vysi 146 tis. K& Vydaje ze skladu pracovniho oble¢eni zahrnuji
nakupy novych tri¢ek, kosil a dalsich odévi a obuvi pro zamestnance.

Daii silniéni (¢islo uétu 531) dosahovala vySe 7.708,-K¢ a byla hrazena za tii sluZebni
vozy véetné piivésu.

Jiné dané a poplatky (Cislo uétu 538) ve vysi 2.065,91 K& pfedstavuji sraZkovou dari
finanénich prostiedkd ulozenych na béznych uctech v KB a v CSOB.
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Jiné ostatni ndklady (Cislo uctu 549) ve vy§i 71.222,- K& tvofi pojisténi vozidel,
poplatek za €lenstvi v APSS, naklady na terapie, kapesné pro d&ti s nafizenou tstavni vychovou
a technické zhodnoceni do 40 tis. K¢&.

Odpisy dlouhodobéhe majetku (&islo uétu 551) dosahuji 1.700.429,.- K¢& tj. 99,76 %
rozpoCtu vsouladu s odpisovym planem. K jejich mezirodnimu zvySeni do$lo predevsim
z davodu ukonceni stavebni akce budovy bezbariéry.

Prodany dlouhodoby majetek (Cislo uétu 553) — jednd se o zbytkovou hodnotu
zahradniho traktoru vyfazeného z diivodu prodeje.

Naklady z drobného majetku (¢islo iétu 558) obsahuji potizeni drobného hmotného
majetku ve vysi 497.905,-K¢&. Byl zakoupen néabytek, elektrospotiebice, zahradni traktor, bruska
pro udrZbu, nafezovy stroj do kuchyné a také pomicky do snoezelenu, které byly pofizeny
z nadacnich prostfedkii nadace Agrofert.

Kurzové ztraty (¢islo aétu 563) valutova pokladna organizace byla v prib&hu roku
zruSena z divodu jejtho dlouhodobého nevyuziti. Zistatek pokladny byl uétovan aktudlnim
kurzem CNB.

3.3 Rozbor vynosiu

Vynosy z prodeje vlastnich vyrobkii (¢islo iétu 601) dosahuji vyse 2.710,- K¢&. Jedna
se o prodej vyrobki z dilny pracovni rehabilitace méstu Nyrsku a vefejnosti na vanoénim trhu.

Vynosy z prodeje sluzeb (¢islo actu 602) dosahly vySe 34.590 tis. K&, coZ je plnéni ve
vysi 100,38 %. Predstavuji meziroéni rist, ktery byl zplsoben navy$enim dichodl, vy3si
obsazenosti socialni sluzby a rastem vykazovanych tkont za zdravotni pé¢i. Hrazena zdravotni
péce Cinila 2.818 tis. K&, meziroéné vzrostly vykazané vynosy na ZP o 836 tis. K& Vynosy
socialni sluzby za poskytovanou péc¢i dosahovaly vyse 17.016 tis. K&. Za stravu a ubytovani bylo
uhrazeno klienty 14.326 tis. K& z diivodu vy8siho stavu uZivatelt a vysSich pfjmi klientd nez
v loniském roce. Vynosy z fakultativnich ¢innosti ¢inily 47,4 tis. K& Jednd se o vynosy za
dopravu uZivateld k 1ékafi, na rekreace, vylety apod. Také se jedna o fakultativni sluzbu koupani
v bazénu, kterd je poskytovana v prib&hu roku ve vnitinim bazénu domova. Stravovani
zamestnancd Cinilo 381 tis. K& tj. mirny meziroéni pokles.

Vynosy z pronajmu (€islo #étu 603) jsou uctovany v hospodaiské ¢innosti — jedna se o
prondjem bytli zaméstnanciim, pronajem antény v celkové vysi 18.400 K¢.

Vynosy z prodeje materidlu (¢islo uétu 644) jedna se o vynosy za prodej nevyuzitych
panelt.

Vynosy z prodeje (€islo u¢tu 646) zde jsou vedeny vynosy za prodej zahradniho
traktoru.

éerpzini fondu (¢islo uctu 648) dosahovalo vyse 882.542,-K&. Byl erpan fond odmén

na odmény zaméstnancti v mésici listopadu ve vysi 298 tis. K¢, déle fond majetku na opravy ve
vy$i 492.969.-K¢ a rezervni fond, kdy byly cerpany finan¢ni dary.
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Ostatni vynosy z ¢innosti (afet 649) tvofi vynosy z provizi v &astce 138 tis. K& uétované
do hospodaiské &innosti, dle pffjmy kapely a tane¢niho krouzku, vynos za spravu pozemku a
pojistna plnéni.

Uroky (et 662) zahrnuji tiroky z b&Znych uctl ve vysi 10.873,29 K&.

Vynosy vybranych mistnich vlddnich instituci (Cislo uétu 672) dosahuji  vyse
17.135.070,- K&, ztoho dotace je ve vysi 13.186.070,-K& a neinvesti¢ni pfisp&vek ve vysi
3.949.000,-K¢.

3.4 Hospodaisky vysledek

Vysledek hospodateni b&ného Gdetniho obdobi dosahoval vyse 36.475,95 K¢, cozZ je
190,97 % plnéni rozpoétu a organizace po schvaleni RPK by ho rada prevedla do rezervniho
fondu a fondu odmén. Je tvofen hospodaiskou innosti ve vysi 170.890,64 K¢ a zirtou z hlavni
ginnosti v hodnoté — 134.414,69 K&. Vysledek z hospodafské ¢innosti je meziroén€ vySsi
z dtivodu prouétovani provizi do hospodéfské &innosti, naopak zaporny hospodaisky vysledek
z hlavni &innosti poukazuje na nedostate¢né zdroje kryti.

3.5. Mzdy a pracovnici

Mzdové naklady celkem G&inily za rok 2018 28,074.012,- K¢ (celkové mzdy z hlavni
i hospodafské ¢innosti), z toho

e platy zamé&stnancli 27,397.562,- K&
e ostatni osobni naklady 599.963,- K&
e nahrady za do¢asnou pracovni neschopnost 76.487,- K¢

Priamérny plat byl v roce 2018 28.064,- K¢

Podet zaméstnancii dle kategorii — pfepoéteny a evidenéni pocet k 31.12.2018

Evidenéni pocet Pfepocteny pocet (fyzické

Kategorie - pracovni pozice (fyzicky) osoby tvazek)
Vieobecna sestra 6 6,0000
Fyzioterapeut 2 1,7500
Socidlni pracovnik 1 1,0000
PSS piima obsluzna péce 51 48,4125
PSS zakl. vych. nep. ¢innost 3 3,0000
Celkem piima péce o klienta 63 60,1625
Administrativni pracovnici 6 6,0000
Udrzba 2 2,0000
Uklid 5 5,0000
Kuchyné 7 7,0000
Pradelna 1 1,0000
Krejéi 1 0,5000
Ostatni personal celkem 22 21,5000
Celkem 85 81,6625
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Vsouladu s § 116 odst. 9 a § 111 zdkona &. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach
zabezpetujeme dalsi vzdélavani pracovniki v socidlnich sluzbach a socialnich pracovniki.
Vzdélavani vSeobecnych sester probiha vsouladu se zakonem ¢€.96/2004Sb., zdkon o
nelékatskych zdravotnickych povolanich (v aktualnim znéni).

3.6. Vzdélavani pracovniku

Odbornou zpusobilost si doplnili akreditovanym kvalifikovanym kurzem pro pracovniky
v socidlnich sluzbach Ctyfi zaméstnanci.

Zaméstnanci se v ramei povinnosti stanovené zédkonem ucastni rtznych kurzii, Skolen,
stazi. Dal§i formou doplnéni kvalifikace jsou supervize pro pracovniky v socialnich sluzbach,
které zajistuje Mgr. Bobysudova.

Reditelka a vedouci pracovnici organizace se zlastiiuji seminit, $koleni a konferenci
urenych pro management, KaZdoroéné probihaji referentské zkousky ftidi¢h. VSichni
zaméstnanci jsou povinné proskolovani v oblasti poZarni ochrany, bezpe¢nosti a ochrany zdravi
pii praci, a to jak pfi nastupu zaméstnance do zaméstnini, tak i v pravidelnych terminech.
Pracovnici udrzby se ucastni predepsanych piezkouSeni Tato pravidelnd skoleni provadi
povéfena osoba z Agentury Kontakt Klatovy.

Zaméstnanci se pribézné zicastfiuji vzdélavacich seminait a S$koleni, které jsou
nutné nejen s ohledem na zmény v legislativé, ale také s ohledem na rozsifeni jejich znalosti.
Informace o novych legislativnich zménach d&erpaji téZ zriznych publikaci, smémnic,
doporuéenych postupti PK a ministerstev a dale také z informac¢niho portalu PK ZZO, kde jsou
upozornovany na aktualni zmény.

Nékolik naSich zaméstnanct se zuCastnilo semindfi potfddanych bezplatné Plzefiskym
krajem pro jeho piispévkové organizace (napf. $koleni s ekonomickou tématikou, $koleni préace
na PC, seminafe na vykazovani zdravotnich tkontl). Dalsi $koleni pofddand v domové pro
zdravotnicky personal zajistila firma Disceda s.r.o. a Hartman Rico s.r.0. a dale pro personal
v pfimé péci firma SEMILEAS.

Také byla pofadiana beseda organizovand bezplatné HZS Plzeniského kraje a v ramci
GDPR byli proskoleni v8ichni zaméstnanci pracujici s vypocetni technikou firmou TBW Tomas
Barhon Kdynég - spravcem serveru v nasi organizaci.

Datum Ndzev vzdéldvaci akce Poé.
ucastnikii

11.1.2018 Vykazovdni na zdrav.pojistovny 2
20.1.2018 5. konference fyzioterapie, psvchoterapie a roztrouend skleroza 1
25.1.2018 Bezpecnost a ochrana zdravi pFi prdci 10
25.1.2018 Prdce ve vy$ce a nad volnou hloubkou 4
20l 2018 Skoleni zaméstnancii o poZdrni ochrané 10
13.2.2018 Zdklady 1. pomoci se zamérenim na socidlni sluzby 56
14.2.2018 Prevence infekcnich onemocnéni v podminkdch soc. sluzeb 56
27.2.2018 Skolict akce zdklady 1. pomoci, prevence inf. onemocnéni 46
7.3.2018 Skoleni Fidicu referentii 2
19.3.2018 Skoleni vedoucich zaméstnancii — BOZP 5
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19.3.2018 Skoleni vedoucich zaméstnancii o poZdrni ochrané i
20.3.2018 Skola zad pro pracovniky v socidlnich sluzbdch 28
23.3.2018 GDPR — ochrana osobnich udajii f
23 243 2018 Reedukace kineziologie chiize za pouziti ototiky konceptu Vasyli Medical ]
6.4.2018 Skoleni Fidicti — zdokonalovdni odborné zpiisobilosti I
14.—15.4. 2018 | Pediatrie — fyzioterapie chodidla I
18.4.2018 Skolenti o kritickych bodech— HACCP 7
26.4.2018 Pouzivani VT a internetu 18
J1.5.2018 Ochrana osobnich udaji zaméstnance ]
21.5.2018 Zdklady kompresivni terapie a hojeni ran 5
1.-4.6.2018 Prdce na PC — excel 1
13.-15.6.2018 Pracovni setkani poskytovatelii socidlnich sluzeb 1
19.6.2018 Pozdrni prevence, rizika, opatieni v DOZP BystFice 20
28.6.2018 3. konference Gratia Futurum 913 - Kromériz 1
25.-26.9.2018 Semind¥ pro veditele organizaci poskytujicich socidlni 1
sluzby
5.11.2018 Skoleni zaméstnancii o poZdrni ochrané 19
5.11.2018 Skoleni — odbornd pFiprava preventisty PO 1
14.11.2018 Skolent o kritickych bodech - HACCP 6
15. - 16.11.2018 | Komplexni péce o klienta 2
20.11.2018 Zena v roli pracovnika v socidlnich sluzbdch 24
21.11.2018 Pomocny analyticky pfehled 1
22.11.2018 Inventarizace majetku a zdvazki 2
20.-22.11.2018 | Novinky z oblasti mzdového ucetnictvi a personalistiky 1
30.11.2018 Rocni zavérka za r. 2018 a daiové prizndni PO zar.2018 1
17.12.2018 Semindi oSetfujici rehabilitace ¥

3.7. Podékovini © , plany pro rok 2019

Podgkovani patif za spolupraci béhem celého roku 2018 ziizovateli Plzefiskému kraji,

Krajskému ufadu Plzefiského kraje, Méstu Nyrsko, Kdyné, sponzorim, dobrovolnikim,
dodavatelim, ptateléim, organizacim a vSem lidem ochotnym ndm pomoci naSe vize a piéani
uskuteciiovat.

Podékovani patii téZ viem zaméstnancim Domova, bez jejichZ ob&tavé prace bychom
nemohli naplilovat nase cile a pian{ klienti.

Rok 2019 bude ve znameni daliiho systematického rozvoje zafizeni, vylepSeni zdzemi
jak pro klienty, tak i zaméstnance. Potfebna stabilizace persondlu nejen poskytujici péci
v nepfetrzitém provozu. Vystavby vlastni kioskové trafostanice a rekonstrukce havarijniho stavu
topného kanalu v kuchyni.
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Nazev zpracovatele: Domov pro osoby se zdravotnim postizenim Byst¥ice nad Uhlavou

Piehled rozepsanych zdvaznych ukazatelii rok 2018 (v K¢&)

Rozpocet
hlavni
Ukazatel ¢innost Skute€nost | %
Naklady PO - aétova tiida 5 celkem 52292 600 | 52 807 976 | 100,99
z toho: Spotfeba mateialu (&islo uétu 501) 6715000 ]6633498 98,79
Spotieba energie a ost. nesklad.dodévek (&islo u€tu 502) |2 519 500 |2 601 027 103,24
Aktivace dlohodobého majetku (&islo uétu 506) 0 -13725 0,00
Aktivace obéZného majetku (€islo uctu 507) 0 0 0,00
Opravy a udrzovani (&islo uétu 511) 1044700 |1067975 102,23
Cestovné (&islo (iétu 512) 50 000 38518 77,04
Néklady na reprezentaci (&islo uétu 513) 15 000 12 165 81,10
Ostatni sluzby (¢islo uétu 518) 1793700 |1 784429 99,48
Mzdové nédklady (Eislo uctu 521) 27 650 000 §28 047 658 | 101,44
Zékonné socidlni pojisténi (Eislo uétu 524) 9272200 }9362108 100,97
Ostatn{ socialni pojisténi (&islo Gctu 525) 130 000 125 366 96,44
Zakonné socialnf ndklady (&islo uétu 527) 864 500 865 154 100,08
Ostatni socidlni ndklady (&islo Gctu 528) 0 0 0,00
Dané a poplatky (soudet ictil ¢islo 531, 532, a 538) 7500 9774 130,32
Smluvni pokuty a droky z prodleni (&islo uétu 542) 0 0 0,00
Jiné ostatni ndklady (&islo uctu 549) 80 000 71222 89,03
Odpisy dlouhodobého majetku (¢islo uétu 551) 1 704 500 |1 700429 99,76
Prodany dlouhodoby hm. majetek (Cislo G¢tu 553) 0 4 466 0,00
Niéklady z drobného hmotného majetku (Cislo uctu 558) | 441 500 497 905 112,78
Zustatkova cena prod. DrHM (&islo uctu 554) 0 0 0,00
Kurzové ztrity (Eislo 0¢tu 563) 0 7 0,00
Dan z pifjmu (€islo u€tu 591) 0 0 0,00
Vynosy z &innosti PO — Gétova téida 6 celkem 52292 600 | 52 673 561 | 100,73
z toho: Vynosy z prodeje vlasnich vyrobki (Eislo uctu 601) 0 2710 0,00
Vynosy z prodeje sluZeb (&islo Gi¢tu 602) 34 459 600 |34 590 089 | 100,38
Vynosy z prondgjmu (&islo aétu 603) 0 0 0,00
Jiné ostatni vynosy (soulet Géth &islo 641, 644 a646) |0 8 500 0,00
Ostatni vynosy z Cinnosti (¢islo Gctu 649) 150 000 43 777 29,18
Trzby z prodeje materialu (€islo G¢tu 654) 0 0 0,00
Uroky (&islo ictu 662) 11 000 10 873 98.85
Vynosy vybr. vladnich instituci (&islo uctu 672) 17 135070 {17 135 070 | 100,00
Cerpani fondi (¢fslo ictu 648) 536 930 882 542 164,37
Hospodéfsky vysledek pted zdanénim 0 -134 415 190,97

%

Ptiloha ¢.1:
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Priloha ¢.2

K DOMOV PRO OSOBY SE ZDRAVOTNIM POSTIZENIM
/ BYSTRICE NAD UHLAVOU, pfispévkova organizace

V¥roéni zprava o svobodném pfistupu k informacim za rok 2018

L.
Podle § 18 odst.1 pism. a)
Pocet podanych zadosti o informace: 0
Pocet vydanych rozhodnuti o odmitnuti Zadosti: 0

IL
Podle § 18 odst.1 pism. b)
Poéet podanych odvolani proti rozhodnuti: Nebylo podano Zadné odvoléani proti rozhodnuti.

IIL
Podle § 18 odst.1 pism. ¢)
Opis podstatnych ¢asti kazdého rozsudku soudu ve véci prezkoumani zakonnosti rozhodnuti
povinného subjektu o odmitnuti Z4dosti o poskytnuti informace: Zadné rozhodnuti DOZP
Bystfice nebylo pfezkouméano soudem.
Prehled viech vydajl, které povinny subjekt vynaloZil v souvislosti se soudnimi fizenimi o
pravech a povinnostech podle tohoto zdkona, a to v€etné ndkladl na své vlastni zam&stnance a
nakladd na pravni zastoupeni: Nebyly vynaloZeny zadné vydaje.

IVv.
Podle § 18 odst.1 pism. d)
Vydet poskytnutych vyhradnich licenci, véetné odivodnéni nezbytnosti poskytnuti vyhradni
licence: Vyhradni licence nebyly poskytnuty.

V.
Podle § 18 odst.1 pism. e)
Podet stiznosti podanych podle § 16a, ditvody jejich podani a struény popis zpisobu jejich fizeni:
Nebyly podany zadné stiznosti podle §16a.

VI
Podle § 18 odst.1 pism. f)
Dalsi informace vztahujici se k uplatiiovéani tohoto zdkona: Nebyly poskytnuty Zadné dalsi
informace.

V Bysttici nad Uhlavou dne 11.2.2019

Ing. Kateiina Simkova
feditelka organizace
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Ptiloha &.3

Rok 2018 leden tnor bfezen duben kvéten cerven ¢ervenec srpen ZAfi fijen listopad prosinec  ro¢nf naklady
na lazko

stay 3234729 8167661 12334099 16505184 20776798 25641597 30007683 34067467 38239 524 42591330 48055613 52807976 52807976

mésicni 3234729 3932032 4166438 4171085 4271613 4864799 4366086 4059784 4172057 4351805 5464283 4752363 52807976

piirastek

naklady

kapacita 150 150 150 150 150 150 150 150 150 150 150 150 150,0

pocet klientl 144 143 144 145 144 144 144 145 145 145 145 145 144.4

ndkl.na 28232 26220 27776 27 807 28477 32432 29 107 27 065 27814 29012 36429 31682 29338

kapacitu

nékl. na 29 408 27 503 28 934 28 766 29 664 33783 30320 27 999 28 773 30012 37 685 32775 30454

obsazenost







